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WELCOME BACK TO WORK PARTY 2019

Schluss mit Ferien

Die Riickkehr aus den Ferien in den

Arbeitsalltag versiisst hiesigen Wirt-

schaftsfiihrern traditionsgemdss die

Welcome Back to Work Party von
Headhunter Knight Gianella. Den idylli-
schen Rahmen dazu bot wie in den Vorjah-
ren die Villa Meier-Severini in Zollikon. Und
auch das Wetter spielte mit: Nach den kréfti-
gen Regengiissen am Vortag konnten die 400
Gdéste, unter ihnen Prominenz aus Industrie,
Kommunikation und Finanzwirtschaft, ihre
Regenschirme zu Hause lassen. Trotz deut-
lich kithleren Temperaturen als im Vorjahr
blieben die angeregten und hitzigen Diskus-
sionen auch diesmal nicht aus. (hz)
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Von links nach rechts
Doris Beck, Financial
Architectures, Alice
Sachova-Kleisli,
Vendridge, Alexander
Ospelt, Herbert Ospelt
Anstalt, Catrin Wetzel,
Schweizerische Manage-
ment Gesellschaft,
Aurelia Frick, alt Regie-
rungsratin Liechtenstein.
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Ronald Schlegel, A. Vaccani & Partner,
Roberto Quaglia, Gross Couture, Hanspeter
Kipfer, Oracle.

Thomas Truttmann, Compass Group,
Susanne Giger, Coop, Peter Friedli, Friedli
Corporate Finance.

Riet Cadonau, Dormakaba, Ivo Furrer,
Helvetia.

Daniela Spuhler-Hoffmann, Peter
Spubhler, Stadler Rail.

Markus Reich, Cross Equity
Partners, Stephan Reifferscheid,
Knight Gianella.
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Jeannine Pilloud, Ascom,
Sandro V. Gianella, Knight Gianella.

SWISS ARBEITGEBER AWARD 2019

Beliebte Arbeitgeber

Am 22. August 2019 wurden im «Lake

Side» in Ziirich zum 19. Mal die Swiss

Arbeitgeber Awards vergeben. Die von
Icommit verliehene Auszeichnung préamiert
die besten Arbeitgeber aus der Schweiz und
Liechtenstein. Dazu werden die Riickmel-
dungen von 28000 Mitarbeitenden aus 121
Firmen analysiert und ausgewertet. Damit
ist dies die grosste Mitarbeitendenbefragung
in der Schweiz. Das zeige, so Icommit-
Geschiftsfiihrer Sven Biihler, wie gross das
Interesse der Belegschaft sei, gehort zu
werden. Gefragt sind Arbeitgeber, bei denen
Wertschétzung, selbststédndiges Arbeiten,
kurze Entscheidungswege und Verantwor-
tung grossgeschrieben werden. (hz)

Fredi Beutler und Swen Hdmmerle, SFS,
Gewinner Firmen mit Gber 1000 Mitarbeitende,
Fredy Greuter, Laudator, Arbeitgeberverband.

André Britschgi und Jiirg Balsiger,
Stanserhorn Bahn, Gewinner mittelgrosse
Unternehmen bis 249 Mitarbeitende.

Bart Staring und Guido Hiibscher, Heime
Kriens, Gewinner mittelgrosse Unternehmen bis
999 Mitarbeitende.

Carlos Andermatt und Regula Steinmann,
beide Sympany.

Cédric Riwar und Marco Rast,
Vision-Inside, Gewinner kleine Unternehmen
bis 99 Mitarbeitende.
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Diego Cicco, Swica, Walter Jung,
Genossenschaft Migros ZUrich.



